A 2020/2021-es nevelési év feladatai az 6vodaban

Bevezeto:

A 2020/21-es nevelési év feladatainak Osszeallitasakor a megszokott munkavégzés szerinti
nevelési év feladataibol indultam ki, kiilonds tekintettel a nemzetiségi nevelést végzd

intézmények sajatossagaira és a nemzetiségi fenntartast intézmények specifikumaira.

A jarvanyiigyi készenlét miatti megvaltozott helyzet sok rendkiviili és ismeretlen feladatot 16
az intézményvezetOkre, nemzetiségi nevelést folytatd pedagoégusokra, de a gyermekek és

sziilok helyzete is megvaltozott.

Sok esetben nem tudjuk alkalmazni a kialakult szokasokat és szabalyrendszert, megvaltozott a
beszoktatés, az 6vodai élet mindennapi rendje, a munkavégzésiink szabalyai. Rendhagy¢ lett
az ¢letiink, tele bizonytalansaggal, és ebben a helyzetben még nagyobb sziikség van a lelki
egészséglink karbantartasara, a stresszkezeld képességilink erdsitésére, a nyugodt, derts,
lelkileg egészséges 1égkor fenntartasara, hogy kozosségként egyiitt gondozzuk, kezeljik a

nehézségeket.
Ehhez kivanok mindenkinek er6t, egészséget, jo egyiittmiikodést!

Jogszabalyi hattér:

a nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény

e 2011. évi CLXXIX. torvény a nemzetiségek jogairol

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100179.tv

e 2020. ¢évi XC. torvény Magyarorszag 2021. évi kozponti koltségvetésérol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A2000076.TV

e A veszélyhelyzet soran az egyes pedagoégusmindsitési eljarasok lefolytatasarol és az
orszagos pedagogiai-szakmai ellenérzésekrdl szo16 222/2020. (V. 22.) Korm. rendelet
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedminosites/2020/222_ 2020 Kor
m_rendelet.pdf

e a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasardl szoldo 229/2012. (VIII. 28.)

Korm. rendelet,



http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=139880
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1100179.tv
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A2000076.TV
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedminosites/2020/222_2020_Korm_rendelet.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kozoktatas/pedminosites/2020/222_2020_Korm_rendelet.pdf
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=154051
http://njt.hu/cgi_bin/njt_doc.cgi?docid=154051

a  pedagbdgus-tovabbképzésrdl, a  pedagdgus-Szakvizsgarél,  valamint a
tovabbképzésben részt vevok juttatisairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XII.

22.) Korm. rendelet,

a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérél és a koznevelési intézmények

névhasznalatardl szolo 20/2012. (V111. 31.) EMMI rendelet,

a pedagdgusok eldmeneteli rendszerérél és a kozalkalmazottak jogalldsarol szolo
1992. évi XXXIII. térvény kéznevelési intézményekben torténd végrehajtasardl szolo

326/2013. (VI11. 30.) Korm. rendelet.

A nemzetiség Ovodai nevelésének ¢és a nemzetiség iskolai nevelés-oktatdsdnak
iranyelve

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek nemzetisegi o

ktatashoz
A Sajatos nevelési igényli gyermekek oOvodai nevelésének iranyelve.

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/kerettanterv/A Sajatos nevelesi ig

enyu_gyermekek ovodai_nevelesenek_iranyelve.docx

27/2020. (VIII.11.) EMMI rendelet a 2020/21. tanév rendjérol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A2000027.EMM&timeshift=20200901 &txtrefe
rer=00000001.txt

Intézkedési terv a 2020/2021.tanévbena koznevelési intézményekben a jarvanyiigyi
készenlét idején alkalmazando6 eljarasrendrol

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/Tanevkezdes2020/Intezkedesi terv

a koznevelesi intezmenyek reszere 2020 2021 tanev.pdf

EMMI évindit6 prezentacidja
https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/kozoktatas/Tanevkezdes2020/prezentaciok/Tan
evkezdes EMMI 2020 0824.pdf
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2020. junius 30-an megnyilt a 2021. évi Pedagogus |. és Pedagogus Il.

fokozatok mindsitési eljarasaihoz kapcsolodo portfoliofeliilet, valamint a

Mesterpedagogus és Kutatotanar fokozatokhoz tartozo palyazati fellilet.

A dokumentumok feltoltési hatarideje 2020. november 25.
- A KIR személyi nyilvantartdsdban rogzitett adatok hitelességéért a nemzeti koznevelésrol
szolo 2011. évi CXC. torvény 69. § (1) f) pontja, valamint a nemzeti koznevelésrol szolo
torveny végrehajtasarol szolo 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet 14—17.§-a értelmében az
intézményvezetd felel, sziikség esetén a KIR-ben rogzitett adatok modositasat a valtozas

bekdvetkezését kdvetd 5 napon beliil kell elvégeznie.

- Az OH valamennyi érintett pedagogusnak, illetve neveld-oktaté munkat kozvetleniil segitd
munkakorben foglalkoztatottnak értesitést kiildott a 2021. évi mindsitésre jelentkezés
elbiralasarol, elutasitas esetén a fellebbezés lehetdségérdl, a portfolio/palyazat feltoltésének
modjarol, valamint — az érintetteknek — az eljarasi dij befizetésének hataridére torténd
kotelezettségérdl. Az értesitést minden pedagdgus a KIR személyi nyilvantartasaban rogzitett

személyes e-mail-cimére kapta meg.

2020.07.01-t6l valtozott a vezetéi potlékok mértéke és pedagogus dgazati

potlék keriilt bevezetésre.

A 326/2013.Korm. rendelet 2020. julius 1-t6]1 hatalyos modositasa alapjan (moddositotta a
24/2020. (11.24.) Korm. rendelet) az intézményvezets, intézményvezetd helyettes,
tagintézmény-vezet, intézményegység-vezetd bérpotlékat az Ep. r. 16. § (5a) bekezdésében
szerepl0 rendelkezés, miszerint ,,az Nkt. 8. mellékletében meghatarozott potlék mértékét
figyelembe véve” kell megallapitani a vezetok potlékat, azt jelenti, hogy a vezetdi potlékot az

alabbi két jogszabalyhely egyiittes figyelembevételével kell meghatarozni.
1. Nkt. 8. melléklet 2 sora: illetményalap 40-80 %-a

2. 326/2013. Korm. rend. 16. § (5a): A nevelési-oktatasi, valamint a tobbcélu kdznevelési
intézmény intézményvezetdjét az Nkt. 8. mellékletében meghatarozott potlék mértékét
figyelembe véve az intézmény -targyévet megel6z6 tanév, nevelési év -oktober 1-jei

gyermek-és tanuldlétszama alapjan

a) legalabb ezeregy f0 esetén a potlékalap szazhetven szazaléka,



b) nyolcszazegy és ezer f6 kdzott a potlékalap szazhatvan szazaléka,

c) hatszazegy és nyolcszaz f6 kozott a potlékalap szazdtven szazaléka,

d) négyszazegy és hatszaz 6 kozott a pétlékalap szadzharmincszazaléka,

e) kétszazotvenegy és négyszaz 6 kozott a potlékalap szaztiz szazaléka,

f) szazbdtvenegy és kétszazotven f6 kozott a potlékalap nyolcvan szazaléka,

g) legfeljebb szadzotven 6 esetén a potlékalap legaldbb hatvan szédzaléka mértékii potlek illeti

meg.

A két szabalyt egymasra tekintettel ugy kell alkalmazni, hogy az Nkt.-ban 1év6 %-os Gsszeget

kell kiegésziteni a 326/2020. Korm. rendeletben meghatarozott %-os dsszegre.

A pedagogus dgazati potlék a 24/202. Kormanyrendelet 2.§-a (hatalyos 2020.07.01-t6]) és az
Ep. r. 16.§ 11. bek. alapjan a pedagégus elémeneteli rendszer hatilya ald tartozd
foglalkoztatott a (9) bekezdésben foglaltak alapjan a poétlék és illetményeltérités nélkiil
szamitott illetménye 10 %-d4nak megfelel6 agazati szakmai potlékra jogosult. Az agazati
potlékot kapja a pedagogus, a pedagdgus diplomaval rendelkezé nevel6-oktaté munkat segitd

¢s a foiskolai végzettségli kisgyermeknevelo.

Ennek fedezetére a kozponti koltségvetés kiegészitd tdmogatast biztosit a telepiilési
onkormanyzatok szamdra a 305/2020. (V1.30.) Kormanyrendelet alapjan a minimalbér és a
garantalt bérminimum 2020. januar 1-jét6l torténd emelésének, a pedagdgusok eldmeneteli
rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szol6 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasardl szold 326/2013. (VI 30.) Korm. rendelet
modositasarol szolo 24/2020. (II. 24.) Korm. rendelet szerinti, 2020. julius 1-jét6l hatalyba

1ép6 illetmény emeléseinek ellentételezése érdekében.

310/2020. (VI. 30.) Korm. rendelet Az egyhdzi jogi személyek, a nemzetiségi
onkorményzatok ¢és a maganfenntartok altal fenntartott koznevelési és szakképzd
intézményben foglalkoztatott, a nemzetiségi nevelési-oktatasi feladatokat ellatdé pedagogusok,
oktatok bérfejlesztéséhez €s a vezetdi potlek ndveléséhez, valamint a bevett egyhdz és annak
belsd egyhazi jogi személye altal az allami iskolaban szervezett hit- és erkdlcstanoktatashoz
kapcsolodo atlagbéralapt tamogatdshoz nyujtott 2020. évi kiegészitd koltségvetési

tamogatasarol jogszabaly alapjan:



- a kozponti koltségvetés kiegészitd tamogatast biztosit nemzetiségi onkormdnyzat, az
egyhazi és magan koznevelési intézmények fenntartdja (a tovabbiakban egyiitt: fenntarto),
tovabba a bevett egyhdz és annak bels6é egyhazi jogi személye részére a pedagdgusok
elémeneteli rendszerérdl és a kdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIL. torvény
koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szold 326/2013. (VIIL 30.) Korm.
rendelet modositasarol szold 24/2020. (II. 24.) Korm. rendelet 1-3. §-a szerinti, illetve a
szakképzésben oktatokra vonatkozd 2020. julius 1-jétél hatalyba 1épd illetményemelések,

bérfejlesztések ellentételezéséhez.

2020. évi intézményi onértékelés

Az intézményi atfogd onértékelés célja, hogy a pedagdgusra, vezetére, valamint intézményre
vonatkozd intézményi elvarasok teljesiilésének értékelése alapjan a pedagogus és a vezetd
Oonmagara, valamint a vezetd a nevelGtestiilet bevonasaval az intézményre vonatkozdan
meghatarozza a kiemelkedd és a fejleszthetd teriileteket, majd erre épitve fejlesztéseket
tervezzen, fejlesztési feladatait intézkedési tervben rogzitse, szervezeti és egyéni tanulasi,
onfejlesztési programokat inditson, hogy azutdn az ijabb onértékelés keretében vizsgalja a

programok megvalositasanak eredményességét.

Az intézmény az Onértékelés soran azt vizsgalja, hogyan tudott megfelelni a sajat maga altal

készitett pedagogiai programban megfogalmazott céloknak, hol tart a célok megvalositasaban.

A nevelési-oktatasi intézmények mitkodeésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
sz0l6 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendeletben megfogalmazott altalanos szabaly, hogy az
intézményeknek 6tévente kell elvégezni az intézmény és a pedagdgusok onértékelését. Mivel
ez a rendelkezés 2016-ban Iépett hatalyba, igy az 6tévenkeént teljesitendd kotelezettség végso
hatarideje 2021. szeptember 1. Tehat eddig minden intézményre vonatkozdan az intézmény,

illetve pedagogusok elsé onértékelését el kell késziteni.

A vezetd onértékelésére az Otéves vezetdi megbizatdsa masodik és negyedik évében kell,

hogy sor keriiljon.

A 2020. évi orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzési tervbe (a tovabbiakban: ellendrzési terv)
bekeriilt pedagogusok/vezeték/intézmények szamara — amennyiben még nem készitették el -

kotelezd elkésziteni az Onértékelésiiket, mivel az orszdgos pedagdgiai-szakmai ellendrzés



(tanfeliigyelet) részét képezi az intézményi onértékelés

pedagogusra/intézményvezetdre/intézményre vonatkozo eredményeinek elemzése.

Az Oktatasi Hivatal 2018-t61 az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzés idépontja el6tt 30
nappal biztositja a tanfeliigyeleti ellendrzést veégzd szakértdk részére a feltoltott
dokumentumokba és az Onfejlesztési/intézkedési tervbe vald betekintést. Ezért eddig az
idépontig a pedagogusi, intézményvezetdi onértékelés eredményét, a fejlesztési tervet, illetve
az intézményi Onértékelés eredményét, az intézkedési tervet célszerli feltdlteni a szakértok
szamara az informatikai feliiletre. A dokumentum feltoltését a latogatast megel6zo 15. napig

teljesiteni kell.

Az onértékelést tamogatd informatikai rendszerben az altalanos elvarasok értelmezése alapjan
az intézmények feladata az intézményi (pedagdgusra; vezetdre; intézményre vonatkozd)
elvarasrendszer elkészitése, amelynek sordn az Onértékelési kézikonyvben szerepld
altalanosan, minden azonos intézménytipusra értelmezhetd elvaras tartalmat — amennyiben az
intézmény azt konkrétan szabalyozza - a helyi szabalyozads szerint modositsa (pontosito,
értelmezd elvardsokat fogalmazzon meg). Az igy elkészitett intézményi elvarasrendszer
modositott elvardsai levezethetdk az adott intézményre jellemzd sajatossagokbdl, tdmogatjak
az intézményi célok teljesiilését. Az onértékelések eldtt a pedagdgusra, intézményre, vezetore
vonatkozd 2020. évi intézményi sajat elvarasrendszert rogziteni kell az onértékelést tamogato
informatikai rendszerben (ennek  hianyaban  nem indithat6 onértékelés)!
Kérjik, hogy az intézményi Onértékeléssel kapcsolatos kérdéseikkel az Oktatasi Hivatal
teriiletileg illetékes Pedagogiai Oktatasi Kozpontjaihoz sziveskedjenek fordulni. A Pedagogiai

Oktatasi Kozpontok elérhetdsége erre a linkre kattintva érhetd el.

Kézikonyvek 2020. (negyedik kiadas)

A 2020. évi onértékelések soran hasznalt szakmai dokumentumok, onértékelési kézikonyvek

intézménytipus szerinti bontasban erre a linkre kattintva érhetk el.

Forras: Oktatasi Hivatal

Nemzetiségi ovodakban javasolt a mindségi standardok — pedagodgus, vezetdi, intézményi
elvarasok — intézményi atdolgozasa gy, hogy az elvarasokba épiiljon be a nemzetiségi jelleg,

mint elvaras.

A mérbdeszkozokben (kérddivek, értékelési szempontok) is kapjon helyet a nemzetiségi jelleg.


https://www.oktatas.hu/kozneveles/pedagogiai_szakmai_szolgaltatasok/pok_elerhetoseg
https://www.oktatas.hu/kozneveles/onertekeles/onertekelesi_kezikonyvek

Az intézményfejlesztés alapja lehet ezeknek az elvarasoknak a megvaldsitésa.

A veszélyhelyzet miatt A 2019/2020. nevelési évben elmaradt mindsitési
eljarasok és tanfeliigyeleti ellenorzések lefolytatasa

2021. junius 15-ig kell megszervezni
a) a Gyakornok mindsitd vizsgajat;

b) a Pedagogus II. fokozat megszerzésére irdnyuld mindsitési eljarasban a

foglalkozas/tevékenység latogatasat és a portfoliovédést;

c) a Mesterpedagdgus fokozatra irdnyuld palyazati eljarasban a mesterpedagdgusi palyazat
bemutatasat és védését, ha annak idépontja 2020. marcius 11. és junius 18. kozotti idétartamra

esett, vagy 2020. julius 18-ig lett volna esedékes (284/2020. (V1. 17.) Korm. rendelet 21. § (1)

Az elore nem lathatd, elharithatatlan okndl fogva elmaradt 2019. évi mindsitd vizsgat és
mindsitési eljarast a 2020. évben 2020. december 31-ig kell megszervezni, ha az az érdekelt
pedagoégusnak 2020. junius 10-ig az Oktatasi Hivatalhoz benyujtott kérelme alapjan 2020.
julius 31-ig nem keriilt megszervezésre [284/2020. (VI. 17.) Korm. rendelet 24. §]. A 2020.
évre kiadott orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzési tervet nem kell alkalmazni, a 2020.
évben nem teljesitett pedagdgiai-szakmai ellendrzéseket a 2021. évi orszadgos pedagdgiai-
szakmai ellendrzési tervben kell szerepeltetni. Az Oktatasi Hivatal a 2021. évre sz0lo

orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzési tervet 2020. augusztus 31-ig késziti el [Mukr. 193. §

(19)1.

Az _Ovodapedagogus orszagos pedagogiai-szakmai_ellenorzése 2021-tol az

ovodapedagigus szakmai munkajanak alabbi uj teriileteit vizsgalja:

A fenntarthatésag szempontjainak figyelembevétele, integracios tevékenység; a kornyezeti
nevelésben mutatott jartassag, a fenntarthatdsag értékrendjének hiteles képviselete és a
kornyezettudatossdghoz kapcsolodo attitlidok formalasanak modja (Mikr. 146. § (3) e) és 1)
pont).

A Miniszteri rendelet 12. §

(1) 2021. januar 4. és 2021. marcius 31. kozott szakmai ellenérzés keretében meg kell

vizsgalni a nevelésioktatdsi intézményekben a pedagdgus-tovabbképzési kotelezettség

teljesitését és dokumentalasat.



(2) Az (1) bekezdés szerinti ellendrzést a Hivatal folytatja le. Az ellendrzésrdl késziilt

jelentést a Hivatal 2021. janius 30-ig kiildi meg az oktatasért felelés miniszter részére.

Az ellen6rzés a kovetkezd alapdokumentum vizsgalatara terjed ki:

e pedagbgiai program,

e munkaterv és annak értékelése, a vezetoi beszamolo,
e tovabbképzési program és beiskolazasi terv,

e valamint a személyi anyagra.

Az ovoda targyi feltételrendszerének 1ij szabalyozasa:

(a kotelezd (minimalis) helyiség- €s eszkozjegyzék és a kotelezd (minimalis) felszerelési
jegyzék tekintetében)

2020. szeptember 1. napjatol normativ rendelkezésként csak az 6voda kotelezé (minimalis)
helyiségeirdl és eszkozeirdl szol6 jegyzék keriil meghatarozasra [Mikr. 2. mell.]. A szakmai
feladatok ellatasdhoz sziikséges kotelezd (minimalis) felszerelési jegyzéket az oktatdsért
felelds miniszter az altala vezetett minisztérium honlapjan teszi k6zz¢ azzal, hogy annak
modositasa, tovabba 1j felszerelés bevezetése esetén, a honlapon torténd kozzététel €s a
kovetelmény hatalybalépése kozott legalabb 30 nap felkésziilési idot kell biztositani [Miikr.
161. § (3]. Atmeneti rendelkezés: Miikr. 193. § (10)

Az 6voda alapito okiratanak megvaltozott tartalmi elemei:

Az Nkt. 21. §-nak 2020. julius 22-én jra médositott (3) bekezdésének korrekcidja hatadlyon
kiviil helyezte a 2020. januar 1-jén hatalya 1éptetett normaszoveget, és visszadllitotta — néhany

pontositastol eltekintve —a 2019. december 31-i szovegallapotot.

Uj tartalmi elem, hogy az 6voda alapitd okiratdban az intézmény hivatalos nevét az Nkt.
felhatalmazasa alapjan kiadott miniszteri rendelet alapjan kell feltiintetni [Nkt. 21. § (3) b)
pont].

Nincs sziikség viszont az alapitd okiratban az 6voda hivatalos neve nemzetiségi vagy idegen

nyelvii megfeleldjének vagy az intézmény jogelddjének, székhelyének megnevezésére.

Tovabbi egy évig torténé 6vodaban maradas

A tankdteles kort, vagyis a hatodik életévét elérd gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben maradasardl 2020. januar 1-jétél az Oktatasi Hivatal dont. Az Oktatasi Hivatal

dontése kotelezd: amennyiben a sziilé/gyam kérte, hogy gyermeke tovabbi egy nevelési évig



6vodaban maradjon, vagy hogy tankotelezettsége teljesitését hatéves kora elétt kezdhesse
meg, ¢s ezt a kérelem, a benyujtott igazolé6 dokumentumok, és a sziikség szerint kirendelésre
keriil6 szakértdi bizottsag szakérti véleménye alapjan az Oktatasi Hivatal engedélyezi, utobb

a dontés kérelemre torténd visszavonasara nincs lehetdség.

A 2021/2022. tanév vonatkozasaban a kérelmeket 2021. januar 1. napjatol 2021. januar
15. napjaig lehet majd benyujtani.

Bovebben: https://www.oktatas.hu/kozneveles/tankotelezettseg/tankotelezettseg halasztasa

A tankotelezettség kezdetével kapcsolatos eljarasra az alabbi jogszabalyok rendelkezései az

iranyadok:

e NKkt. — a nemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény

o Akr. —az altaldnos kozigazgatasi rendtartasrol szolo 2016. évi CL. torvény

e Okt. Hiv. rendelet — az Oktatasi Hivatalrol szold 121/2013. (IV. 26.) Korm. rendelet

e NKkt. vhr. — a nemzeti kdznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 229/2012.
(VIII. 28.) Korm. rendelet

e EMMI rendelet — a nevelési-oktatasi intézmények milkodésér6l és a koznevelési
intézmények névhasznalatardl sz616 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet

e Ped. rendelet — a pedagogiai szakszolgalati intézmények muiikodésérdl szold 15/2013.
(11. 26.) EMMI rendelet

Tankotelezettséggel kapcesolatos eljarasok 2021/2022. tanévre

Az a gyermek, akinek esetében azt a szakértdi bizottsag javasolja, tovabbi egy nevelési évig

az 6vodaban részesiil ellatasban, és ezt kovetoen valik tankotelessé.

Két lehetdség:
1. OH Kérelem benyujtasa 01.01-01.15. kozott

2. Szakszolgélat szakértdi bizottsdga: Ha a gyermek esetében mar a kérelem benyujtasat
megel6ézéen megallapitasra keriilt a sajatos nevelési igény ténye, Uigy a hatdsagi eljarasban
szakértéként az EMMI rendelet szerinti azon megyei szakért6i bizottsag jarhat el, amelynek a
miukddeési teriiletén a gyermek lakohelye, ennek hidnydban, vagy ha az nem 4llapithaté meg, a
gyermek tartozkodasi helye taldlhatd, vagy amelynek a terliletén a gyermek intézményes

ellatasban részesil.



A szakértdi bizottsagok legkorabban 2020. szeptemberétdél adhatnak ki arra vonatkozo
véleményt vizsgalatuk alapjan, hogy a sajatos nevelési igényi, illetve a beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek a tankotelezettsége teljesitését megkezdje-e
a 2021/2022. tanévben. Ebben az esetben a gyermek az Oktatasi Hivatalhoz benyujtott
kérelem hidnyaban is tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziildnek
ilyen esetben a szakértdi bizottsdg szakvéleményét a gyermek 6voddjaban mieldbb be kell
mutatnia, amely alapjan az 6voda a koznevelési informacios rendszerben (a tovabbiakban:

KIR) rogziti ezt a tényt, és a tankotelezettség egy évvel vald elhalasztasat.

Modosult A nemzetiség 6vodai nevelésének és a nemzetiség iskolai nevelés-

oktatasanak iranyelve.

Tarcadokumentumként megtalalhatd az alabbi linken:

https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020 nat/iranyelvek nemzetiseqgi oktatash

0z

A 17/2013. (111.1.) EMMI rendelethez képest az 6vodakat érinté modositas csekély, de ennek
apropojan javasolt a helyi pedagdgiai programok feliilvizsgélata a nemzetiségi vonatkozasok
tekintetében.

- Vizsgaljuk meg, hogy kelld mélységben, minden tevékenységteriileten érvényesiil-e a
nemzetiségi nevelés iranyelve céljainak és feladatainak megvaldsitasa!

- Meghatérozasra keriilt-e a kétnyelvili nevelést folytaté 6voda programjaban a két nyelv
hasznalatanak aranya?

- Ervényesill-e az 6vodai élet megszervezésekor a kétnyelvii nevelést folytato
6vodaban, hogy az jellemzden a nemzetiség nyelvén keriil megszervezésre?

- Jelen van-e a programunkban, az intézmény kiildetésnyilatkozatdban a nemzetiségi
elkotelezettség, a Leitbild szellemisége az Orszagos Német Onkormanyzat
oktataspolitikajaval 6sszhangban?

Ajanlas a nemzetiségi arculat megtervezéséhez

http://www.udpi.hu/attachments/article/329/NemzetiseqiArculat.pdf

Nkt modositas:

2020. augusztus 31-én hatalyon kiviil helyezésre keriilnek a nemzeti kdznevelési torvény

pedagégus-munkakor betdltésének iskolai végzettséggel és szakképzettséggel kapcsolatos


https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatashoz
https://www.oktatas.hu/kozneveles/kerettantervek/2020_nat/iranyelvek_nemzetisegi_oktatashoz
http://www.udpi.hu/attachments/article/329/NemzetisegiArculat.pdf

eldirasai [2020:LXXXVIL. tv. 31. § (2) bek.]. = A végzettségi ¢és szakképzettségi
kovetelményeket a Kormany rendeletben hatarozza meg [Nkt. 94. § (4) bek. g) pont].

Uj koznevelési intézménytipus: A Kiegészité nemzetiségi 6voda

Az Nkt. 7. § (1) m) pontja alapjan a kdznevelési intézményrendszer része lett a kiegészitd

nemzetiségi 6voda. (hatalyos 2020.07.22-t61.)

Az Nkt. jogszabaly modositasara a 2011. évi CLXXIX. tv. a nemzetiségek jogairdl 22.§ (1)
3., 5., 6. bekezdésének modositasa alapjan kertilt sor. (hatalyos 2020.07.01-t61).

A kiegészité nemzetiségi 6voda olyan kdznevelési intézmény, amely a nemzetiségek jogairdl
sz0l6 torvényben meghatarozott feltételek szerint hozhaté 1étre az Ovodai nevelés
alapprogramjaban foglaltak figyelembevételével a nemzetiségi nyelv és kultira &polasanak
céljabol [Nkt. 16/A. § (2) bek.]. A kiegészitd nemzetiségi 6vodai nevelést akkor koteles
megszervezni a telepiilési onkormanyzat, ha legalabb nyolc ugyanahhoz a nemzetiséghez
tartoz6 gyermek torvényes képviseldje nem kéri a nemzetiségi 6vodai nevelés megszervezését
a teleplilésen, de az érintett orszagos nemzetiségi Onkormanyzat azt kezdeményezi

[2011:CLXXIX. tv. 22. § (5)-(6) bek.].

Iskolai sziinetek, amelyek érintik az ovodai nevelést

Jogszabalyi hattér: 27/2020. (VIIL.11.) EMMI rendelet a 2020/21. tanév rendjérdl

- Az 0szi sziinet 2020.oktober 23-t6l november 1-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi
nap 2020. oktdber 22. (csiitortok), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2020. november 2.
(hétfo).

- A téli sziinet 2020. december 21-t6l 2021. januar 3-ig tart. A szlinet eldtti utolsod
tanitasi nap 2020. december 18. (péntek), a szlinet utani elsd tanitasi nap 2021. januar
4. (hétfo).

- Atavaszi sziinet 2021. aprilis 1-t61 2021. aprilis 6-ig tart. A sziinet el6tti utolso tanitasi
nap 2021. marcius 31. (szerda), a sziinet utdni elsé tanitdsi nap 2021. aprilis 7.

(szerda).

Munkasziineti napok koriilli munkarend-valtozasok a 2020/21-es nevelési évben nem

lesznek.

Eves munkaterv elkészitése, tartalma:




Az intézményi éves munkaterv felépitése nincs leszabalyozva, a jogszabalyban a tartalma

szabalyozott (A nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények

névhasznalatarol sz616 20/2012. évi (VIIL 31.) EMMI-rendelet 3. §-a)

Az O6vodai munkaterv hatirozza meg az Ovodai nevelési év helyl rendjét. Ennek

elkészités¢hez az intézményvezetd kikéri a fenntartd, az 6vodai sziiléi szervezet, az

intézményi tanacs/képviseld véleményét is.

Célja a pedagogiai program feladatainak megvaldsitdsa, beépitése a nevelési év

munkatervébe €s a partnerkozponti miikodés.

Az 6vodai nevelési év helyi rendjében kell meghatarozni

- az 6vodai nevelés nélkiili munkanapok idépontjat, felhasznalasat,

- a szlinetek idGtartamat,

- nemzeti innepek, valamint az 6voda hagyomanyai apolasa érdekében meghonositott egyéb

emléknapok, megemlékezések idépontjat,

- az 6vodai ¢€lethez kapcsolodo tinnepek megiinneplésének iddpontjat,

- az eldre tervezhetd neveldtestiileti értekezletek, sziildi értekezletek, fogadodrak idépontjat,

- az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagogiai célu 6vodai nyilt nap tervezett idopontjat,

- minden egy¢b, a nevelOtestiilet altal sziikségesnek itélt kérdést.

Milyen a jo6 munkaterv?

Ajanlasok az éves munkaterv elkészitéséhez

A j6 munkaterv

tartalmazza a jogszabaly szerinti kotelezé tartalmakat, beépiilnek a jogszabalyi
elvarasok;

az éves beszamolora, az intézményben folyd pedagdgiai munkédval 0Osszefliggd
eredményekre €piil, meghatarozza a fejlesztési feladatokat;

tartalmazza a stratégiai tervek id0aranyos megvalositasat (pedagdgiai program, vezetdi
palyazat, tovabbképzési program ¢és beiskolazasi terv, Onértékelési program és
intézkedési tervek);

megfelel az o6voda nevelési-oktatasi iranyelvet megéllapitdé jogszabalyban
meghatarozott orszagos szakmai elvarasoknak és az intézményi céloknak, tartalmazza
az intézményi sajatossagokra (nemzetiségi kétnyelvli 6vodai nevelés) épiil6, az adott

nevelési évre lebontott feladatokat;



- neveldtestiileti egyeztetéssel, arra épitkezve hatarozza meg a nevelési év feladatait;

- tartalmazza a nemzetiségi intézményfejlesztés adott nevelési évre tervezett, Kiemelt
feladatait (pl. kétnyelvii intézményi dokumentacid megalkotasa/fejlesztése;
kovetkezetes nemzetiségi nyelvhaszndlat fejlesztése a mindennapokban, intézményi
sajat  nemzetiségi  arculat  kialakitdsa,  fejlesztése;  tovabbképzésekben,
tudasmegosztasban, nevelés nélkiili napokon a nemzetiségi tartalmak megjelenése), a
tervezett intézményi innovaciot;

- tartalmaz programokat, jeles napokat, helyi hagyomanyokat a nemzetiségi jelleg
képviseletére, kozosségalakitdo tevékenységekben IS jelen vannak a nemzetiségi
tartalmak  (pl. projektek, hidak ¢épitése a  generaciok  kozott, helyi
szokasok/hagyomanyok kialakitasa €s apoldsa, helyi telepiilési nemzetiségi kozéletben
részvétel);

- épit a pedagogus onértékelések intézményi szintli eredményeire;

- apedagodgiai munka tervezése az intézményértékelés hét teriilete mentén torténik;

- tartalmazza a szakmai munkakozosségek, a kiilonboz6 feladatokra szervez6dd
munkacsoportok terveit és feladatait;

- figyelembe veszi a jarvanyiddszak digitalis Ovodai tapasztalatait, késziil a hasonld
helyzetre (digitalis munkarend terve, modszerei, eljarasai);

- torekszik a feladatok képességek szerinti egyenletes elosztasara;

- konkrét feladatokat jelol ki feleldsokkel, hataridokkel;

- tartalmazza a jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazandd intézkedési tervet, amely
magaba foglalja a helyi protokollt a normativ szabdlyozas (kormanyhatarozatok,
utasitasok, hatosagi kozigazgatisi dontések, kiilonleges jogrend, 4gazati iranyitas
utmutatasai, fenntartdi szabalyozasok, helyi szabalyozasok) alapjan.

- nyilvanos dokumentumként minden érintett ismeri a tartalmat;

- elfogadasa elott a fenntartd és a sziiléi szervezet élt egyeztetési-véleményezési

jogaval;

Néhany vezetoi feladat emlékeztetoiil:

e augusztus-szeptember: Intézményi éves munkaterv elkészitése és elfogadasa.
e oktober 15. : Statisztikai adatszolgaltatas a 2020.10.01.-1 allapot szerint a Kdznevelés
Informaciés Rendszerén (KIR) keresztil az Orszdgos Statisztikai Adatgyljtési

Programmal (OSAP)



oktober 30. : Frissiti €s kdzz¢ teszi az intézmény kiilonds kozzétételi listajat az oktober
1-1 allapotnak megfelelden a KIR t4jékoztatd rendszerén keresztiil, valamint feltdlti az
intézmény honlapjara is.

oktober 31. : Amennyiben aktudlis, a nemzetiségi Onkormanyzat altal fenntartott
intézmény vezetdje adatot szolgaltat a fenntartonak targyévre a normativ tdamogatas
potigényléséhez, ill. lemondasahoz a becsiilt gyermeklétszam véltozdsa miatt, a
gyermekétkezéshez nyujtott tdmogatds modositasara, a pedagoégusok (mindsitett
pedagdgusok) targyévben foglalkoztatott 1étszdmanak valtozasa miatt.

januar 1-15. : Segitségnyljtas a sziil6i kérelmek benytjtasdhoz arra vonatkozdan,
hogy a tankoételes gyermeke még egy nevelési évig 6vodaban maradjon, vagy hogy
tankotelezettsége teljesitését hatéves kora eldtt kezdhesse meg.

januar 31. : A nemzetiségi Onkorményzat altal fenntartott intézmény vezetdje adatot
szolgaltat a fenntartonak a 2021-es naptari évre vonatkozéan a normativa igényléshez.
els6 félév vége: Neveldtestiileti értekezleten elvégzik a pedagdgiai munka elemzesét,
értékelését és errdl tdjékoztatjdk a sziiléi érdekképviseleti szervet, valamint a
fenntartot.

februar 15. : Téjékoztatja a sziildket az oOvoda nyari zéardsarol. Elkésziti a
szabadsagolasi tervet.

marcius 15. : Feliilvizsgalja a 2018-23 iddszakra sz6l6 tovabbképzési programot és
elkésziti és elfogadtatja a kovetkezd nevelési évre sz616 beiskolazasi tervet.

aprilis: Megszervezi ¢és lebonyolitja az oOvodai beiratkozast és az azt megeldzo
pedagogiai targyt nyilt napot.

aprilis: A nemzetiségi onkormanyzati fenntartdsu 6vodai feladatot ellatdé koznevelési
intézmény beiratkozaskor koteles beszerezni a sziild irasbeli nyilatkozatat arr6l, hogy
a gyermek elsé alkalommal veszi igénybe az dvodai nevelést.

majus 31. : Az intézmény vezetdje adatot szolgéltat a fenntartonak, ill. rogziti az
adatokat a KIR feliilleten keresztlil az adatszolgaltatds évét megelézd naptari év
kozérdek pénziigyi és gazdalkodasi adatairol.

junius 30.: Az intézmény vezetdje adatot szolgaltat a fenntartonak arrol, hogy az adott
nevelési évben hany allashely megsziintetésére, ill. 1étesitésére keriilt sor, mennyi a
betoltetlen allashely.

junius 30.: Amennyiben aktualis, a nemzetiségi Onkormanyzat altal fenntartott

intézmény vezetdje adatot szolgaltat a fenntartonak targyévre a becsiilt



gyermeklétszdm valtozdsa miatt a normativ tamogatds potigényléséhez, ill.
lemondasdhoz a gyermeklétszam alapjan jar6é atlagbér alapti tdmogatas, és a
gyermekétkezéshez nytjtott tdmogatas modositasara targyév szeptember-december
honapokra.

junius: Az dvodavezetd irasban atfogdé modon beszamol a fenntarténak az intézmény

tevékenységérol.

Konkrét datumhoz nem kotheto folyamatos feladatok (a teljesség igénye nélkiil):

A koznevelési intézmény vezetdje

gondoskodik a szakmai alapdokumentumok feliilvizsgalatardl, jogszabalyi valtozasbol
adodo modositasarol (SZMSZ, Hazirend, PP);

felilvizsgalja a jarvanyligyi készenlét és az esetleges veszélyhelyzet idején
alkalmazand6 szabdlyozdkat a munkavégzés biztonsaga, az intézményen kiviili
munkavégzés jogszerlisége ¢s szakszerlisége, a digitalizalt {igyintézési ¢és
kapcsolattartasi eljaras bevezetése tekintetében;

rogziti a jarvanyligyi veszélyhelyzetben sziikséges sajatos magatartasi szabalyokat,
megeldzd intézkedéseket az intézményi munkarend, az 6vodai élet szervezése terén;
digitalis munkarenddel koherens munkakori leirds mintékat készit;

elvégzi a gyermekekkel ¢és az alkalmazottakkal kapcsolatos nyilvantartasi
kotelezettségét a KIR személyi nyilvantartd és adatmodositdé rendszerben. Minden
valtozast 5 napon beliil kdteles bejelenteni. (Jogszabalyban meghatarozott adatok
megkiildésével oktatdsi azonositdé szadm kiaddsat kezdeményezi gyermek, pedagogus,
valamint neveld-oktatdé munkat segitd alkalmazottak (NOKS) részére. Jogviszony
1étesitését, vagy megsziinését kovetden rogziti az adatokat);

Az ovodai beiratkozast megeldzden a nemzetiség nyelvén folyod nevelés és oktatas
iranti igényt a telepiilési onkormanyzat évente koteles felmérni az érintett elsé dvodai
nevelési évre, a kovetkezO naptari évben kezdddd nevelési évre, beiratkozni
szandékozok korében az érdekelt telepiilési nemzetiségi Onkormanyzat és az orszagos
nemzetiségi Onkormanyzat bevonasaval. Az igényfelmérés soran a feladatellatas
kotelezettje az érdekelt teleptilési, terlileti vagy orszagos nemzetiségi dnkormanyzat

véleményének kikérésével tdjékoztatdt készit a sziilok szamdéra. A tdjékoztatot az



6vodai, altalanos iskolai beiratkozasrol szo6lo tajékoztatoval egy iddben, azzal
megegyezd modon kell a nemzetiségi feladatellatasban érdekelt intézményekben

kozzétenni.

GDPR emlékezteto

1.) Jogszabalyi elrendelés alapjan kezelt adatok kore:

Nkt. 41. és 44. §-ai alapjan gyermek ¢€s dolgozodi adatok kezelése;

Kjt. 83/B. kozalkalmazotti alapnyilvantartas vezetése;

Té4jékoztatast kell adnunk az érintettek szadmara. — milyen adatot, milyen jogszabalyi
felhatalmazas alapjan kezeliink.

2.) Személyes és kiilonleges adatok kore:

- amibdl a szoban forgd személy beazonosithatéd (pl. név, TAJ, sziiletési id0 stb.)
- kiilonleges adat pl. a faji, nemzetiségi hovatartozasra, egészségi allapotra (pl.
ételallergia) vonatkozo6 adat
A kiilonleges adat kizarolag akkor kezelhetd, ha az érintett hozzéjarul!

3.) Kéretleniil kezelt adatok kore (pl. onéletrajzok, palyazati anyagok, e-mailek):

- Az adatkezelési szabalyzatunknak legyen olyan része, amelyben az intézménnyel nem
jogviszonyban allok adatainak kezelésére terjed ki! Ez jelenjen meg a honlapunkon!

Feladatok:

- Tekintsiik at az €s irat- és adatkezelési szabalyzatunkat! (SZMSZ melléklete)

- Tekintsiik at az intézményiinkben hasznalt 6sszes adatot!

- Ha még nem biztunk meg intézményi adatvédelmi tisztségvisel6t, tegyiik meg!

(O nyujt tajékoztatast az adatkezelésrél.)

- Ha olyan adatot taldlunk, aminek kezelésére nem hatalmaz fel minket jogszabaly, ott
szlintessiilk meg az adatkezelést, vagy tdjékoztassuk az érintetteket, hogy személyes
adatot is kezelni kivanunk!

- Ha személyes adatot (pl. fényképet) kezeliink, minden nevelési év elején irasban
tajékoztassuk az érintettet a kezelésérdl, felhasznalasarol és irassuk aléd a tajékoztatot,
valamint a nyilatkozat visszavonas lehetdségérol is tajékoztassuk.

- Készitsiink adatkezelési szabalyozast iratmintakkal, nyilatkozat mintdkkal és azt

tegyiik kozz¢ a honlapunkon is!

Osszeallitotta: Karsainé Gasser Maria UDPI oktatasi referens



